
Klinik Enteral Parenteral Nütrisyon 

(KEPAN) 

Derneği 

Çalışma Grupları Yönergesi 
Birinci Bölüm: Amaç, Kapsam, Dayanak 

Amaç: 
Madde 1: KEPAN Derneği çalışma grupları (KEPAN ÇG) oluşturularak, nütrisyonun farklı alt 
alanlarında çalışan hekim, diyetisyen, hemşire ve eczacıların bir araya getirilmesi suretiyle bilim, 
araştırma, eğitim, özlük hakları ve uygulama kapsamında KEPAN Derneği bünyesindeki faaliyetlerini 
daha sistematik şekilde düzenlenmesi amaçlamaktadır. 

Kapsam: 
Madde 2: Klinik Nütrisyon alanında faaliyette bulunulan ilgi ve uğraşı alanlarına göre alt çalışma 
gruplarının belirlenmesi esasları ve bu grupların çalışma prensipleri için geçerli olacak kurallar bu 
yönerge ile ortaya konmuştur. 

Dayanak: 
Madde 3: Bu yönergede yer alan esaslar KEPAN Dernek tüzüğünün ilgili maddelerine dayanmaktadır. 

İkinci Bölüm: Kurulun Yapısı, Görev ve İlkeler 

Kepan Derneği Çalışma Grupları (KEPAN ÇG) 

Madde 4: KEPAN ÇG Yapısı: 

4.1. Çalışma grupları KEPAN Derneği Yönetim Kurulu (YK) tarafından gerekli görülen başlıklarda 
teşkil edilir. 
4.2. KEPAN ÇG, benzer konular ile ilgilenen, alanları ile ilgili bilimsel bilgiyi toplama, yorumlama ve 
yaymayı sağlayan, eğitim, araştırma, ulusal politikalar oluşturma işlevi gören kişilerden oluşur. KEPAN ÇG 
üyeleri, klinik nütrisyon eğitiminde, toplantılar düzenlenmesinde ve uluslararası mesleki ilişkilerin 
güçlendirilmesinde görev alır. 
4.3. KEPAN ÇG oluşturulmasında KEPAN Derneği YK onayı gereklidir. KEPAN Derneği tarafından 
onaylanan grup moderatörü ve gruba katılacak üyeler, grupların kurulma aşamasında kısa 
özgeçmişlerini ve nütrisyon alanındaki faaliyetlerini gösteren listeyi KEPAN Derneği genel 
sekreterliğine iletirler. 
4.4. KEPAN ÇG en fazla 10 kişiden oluşur ve kurulduğu ilk yıl içinde, grup kendi içerisinde 
moderatörünü seçer ve tüm çalışmalarını kayıt altında tutar. Moderatör, seçildikten sonra KEPAN 
Derneği YK tarafından onaylanır. Moderatör ve KEPAN ÇG üyeleri dört yıl için görev yapar ve art 
arda en fazla iki dönem için seçilebilir. KEPAN ÇG kurulu, yılda bir kez çalışmalarını KEPAN 
Derneği YK’a rapor halinde iletir. 

Madde 5: Çalışma Grupları'nın Görevleri ve Yükümlülükleri: 

5.1. KEPAN ÇG klinik nütrisyonun farklı alanlarında araştırmalar yapmak, bilgi ve görüş üretmek için 
KEPAN Derneği YK’nın görevlendirmesi ile çalışır. 
5.2. KEPAN ÇG, klinik nütrisyon eğitimi için toplantı ve eğitim kursu düzenleyebilirler. Ancak KEPAN 
ÇG bağımsız bir maddi kaynağı olamayacağından, KEPAN Derneği YK onayı olmadan toplantı ve 
eğitim kursu düzenleyemez. 
5.3. KEPAN ÇG, iki yılda bir yapılan ulusal kongre içinde daha önceden grup moderatörü 



tarafından belirlenen ve duyurulan gün ve saatte toplanır; yıllık çalışma programını gözden geçirir; 
birden fazla merkezli prospektif-retrospektif çalışmaları organize eder; tespit edilen sorunları tartışır ve 
çözüm önerileri belirler; bir yıl içindeki çalışmalarını rapor haline getirir ve geleceğe yönelik önerileri 
ile birlikte KEPAN Derneği YK’ya sunar. Bu raporlarda o yıl gruba katılan yeni üyeler ve gruptan 
ayrılan üyelerin listesi de yer almalıdır. 
5.4. KEPAN ÇG, ayrı süreli yayın çıkaramaz ve ayrı kongre yapamaz. Buna karşılık, toplantı, kurs 
ve bunun gibi eğitim amaçlı etkinlikler çalışma gruplarının öncelikli amaçları arasında olmalıdır. O yıl 
etkinlik yapacak çalışma gruplarının, KEPAN Derneği tarafından belirtilen süre içerisinde KEPAN 
Derneği sekreteryasına başvurmaları gerekmektedir. 
5.5. KEPAN ÇG, nütrisyon alanında aktif özgün dernek veya hasta derneği varsa, etkinliğini bu 
derneklerle birlikte yapabilir. KEPAN Derneği dışındaki ilgili hasta ya da bilimsel derneklerle 
yapılacak çalışmalar KEPAN Derneği YK onayı gerektirir. 
5.6. KEPAN ÇG, konularıyla ilgili olarak eğitim materyali hazırlayabilir ve KEPAN Derneği Bültenine 
katkıda bulunur. Bunlar KEPAN Derneği YK onayı ile yayınlanabilir. 

Madde 6: Çalışma Grubu Üyelerinin Tanımı 
KEPAN ÇG üyeleri ilk kez oluşturulurken KEPAN YK tarafından belirlenir. Daha sonra grup kendi 
içinden bir kişiyi grup moderatörü olarak seçer. Daha sonraki dönemlerde süresi dolan ya da yeni 
üyelerin çalışma grubu üyeleri belirlenirken grup moderatörünün önerisiyle ve KEPAN Derneği YK 
onayı ile belirlenir. 

6.1. KEPAN ÇG Üyeleri 
6.1. KEPAN ÇG’larında yer almak için hekim, diyetisyen, hemşire, eczacı olmalı ve KEPAN Derneği 
üyesi olması gerekir. 
6.2. KEPAN ÇG üyesi olabilmesi için nütrisyon alanında en az 3 yıldır aktif olarak çalışıyor olması, 
söz konusu çalışma alanında en az bir ulusal-uluslararası yayınlanmış yayın veya sözlü-poster 
bildirisine sahip olması veya konu ile ilgili webinar, panel, sempozyum vb. gibi aktivitelerde sunum 
yapması gerekir. 
6.3. Adayın KEPAN ÇG üyeliğini sürdürebilmesi için aktif olarak 6.2 maddesindeki şartları 
sürdürmeye devam etmesi gerekmektedir. 
6.4. Bir kişi aynı anda en fazla 2 çalışma grubuna “KEPAN ÇG üyesi” olabilir. 

 
 
Madde 7. KEPAN Derneği Altında Çalışan Çalışma Gruplarının Listesi; 

2023 yılında KEPAN ÇG sayısı 8 (sekiz) dir. 

1. Diyetetik Çalışma Grubu 
2. Eczacılık Çalışma Grubu 
3. Genç Akademisyen-Klinisyen Çalışma Grubu 
4. Hemşirelik Çalışma Grubu 
5. Obezite Çalışma Grubu 
6. Onkoloji Çalışma Grubu 
7. Pediatri Çalışma Grubu 
8. ONCA Çalışma Grubu 

 

Madde 8. Bu yönerge 20.07.2023 tarihinden itibaren geçerlidir. 

2023-2025 Dönemi KEPAN Derneği Yönetim Kurulu 

Prof Dr. Mutlu Doğanay-Başkan Prof 

Dr Çetin Kaymak-II. Başkan 

Prof Dr Meltem Gülhan Halil-Genel Sekreter 

https://www.kepan.org.tr/icerik.php?id=317&alt_id=347&tab=0
https://www.kepan.org.tr/icerik.php?id=317&alt_id=345&tab=0
https://www.kepan.org.tr/icerik.php?id=317&alt_id=407&tab=0
https://www.kepan.org.tr/icerik.php?id=317&alt_id=346&tab=0
https://www.kepan.org.tr/icerik.php?id=317&alt_id=406&tab=0
https://www.kepan.org.tr/icerik.php?id=317&alt_id=368&tab=0
https://www.kepan.org.tr/icerik.php?id=317&alt_id=379&tab=0


Prof Dr Sinan Sarı-Sayman 

Uz Dyt Birgül Dağ-Üye Prof 

Dr Seher Demirer-Üye Prof 

Dr Volkan Hancı-Üye 
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